Collectieve inkomensverzekering

Veel werknemers worden bij (gedeeltelijke)
arbeidsongeschiktheid geconfronteerd met een
daling van het inkomen. Op individueel niveau
verzekeren is mogelijk, maar met een collectieve
regeling kan dit goedkoper en tegen gunstiger
voorwaarden.

Doel

Lentis vindt het belangrijk dat haar
medewerkers gezond blijven, maar we weten
dat dit helaas niet voor iedereen realiseerbaar
is. Als werkgever willen we je ondersteunen bij
het voorkomen van een daling van het inkomen
bij arbeidsongeschiktheid. Vandaar dat we een
collectieve inkomensverzekering bij
arbeidsongeschiktheid hebben afgesloten.

Via deze collectieve verzekering kun je binnen
30 dagen na indiensttreding een verzekering
afsluiten.

Hoofdlijnen van de verzekering

Met de collectieve WGA Hiaat Uitgebreid
verzekering van Avéro Achmea ontvang je als
zieke medewerker extra financiéle zekerheid.
Deze verzekering geeft een aanvulling op de
UWV vervolguitkering als je na twee jaar ziekte
tussen 35% en 80% arbeidsongeschikt wordt
verklaard door UWV.

De hoogte van deze uitkering is gebaseerd op
het laatst verdiende (WIA-)loon en hangt af van
de mate van arbeidsongeschiktheid.
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Premie

De premie is relatief laag omdat het een
collectieve verzekering is. Zeker gezien de
uitgebreide dekking.

De premie van deze verzekering bedraagt
een percentage van het brutosalaris. Voor
jaar 2025 is de premie 0,154%.

Website

Voor meer uitgebreidere informatie en de
voorwaarden over deze collectieve
inkomensverzekering verwijzen we je naar
de informatie die op Lentisnet staat. Voor
een indicatie van je persoonlijke situatie
kun je de WIA-calculator op de website
van Avéro Achmea raadplegen.

Aan- afmelden?

Je bepaalt zelf of je deelneemt of niet. De aan-
en afmelding vind je in Youforce onder het
tabblad Inkomensverzekering. Neem je niet deel,
dan is het noodzakelijk dat je de Verklaring Geen
Deelname invult en uploadt bij het
afmeldingsformulier, zodat duidelijk is dat je een
bewuste keuze maakt. Omdat de verzekering een
collectieve verzekering is vereist de verzekeraar
van Lentis om voor ieder die niet deelneemt een
Verklaring Geen Deelname op te nemen in het
dossier.

Heb je vragen over de verzekering?

Kijk op Lentisnet bij Personeelsinformatie >
“Collectieve inkomensverzekering” of bel met de

Voor wie? ‘

D ling is bedoeld I d K Helpdesk van HR Service, 050-4097007 (tussen
e regeling is bedoeld voor alle medewerkers 09.00 en 13.00 uur)

van Lentis.
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